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ACTA No. 38 — octubre 10 de 2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Alistamiento electricidad y fotovoltaica.

IC::IIE%?_;:D Y Cali, 10 de octubre del 2025. ;I:(gg{gnl]NICIO. H(S):?)Q :rInN
LUGAR Y/O | Sede Andrés Sanin (ambiente 105)- | DIRECCION / REGIONAL /
ENLACE: Cali —Valle de Cauca -Centro de la CENTRO:
Construccion entro de la Construcciéon-Regional
Valle

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1- Presentacién del sistema de apoyo a la formacion SAAF (Mafana)
2- Ajuste de la programacion SAAF (Manana).

3- Actualizacion de la Planeaciéon Pedagdgica (Tarde)

4- Formulacion de Planes de Trabajo Concertado (Tarde)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

¢ Revisar el estado de la formacion de os grupos de instalaciones eléctricas y
sistemas fotovoltaicos

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 am, se reunen los instructores José Luis, Andrés Cuenca, José Capacho,
Efrén Arango Yeni Romero, Horacio Torres y de manera remota el instructor Stiven
Solano

1. Presentacion del sistema de apoyo a la formacién

Se realiza presentacion del sistema de apoyo a la formacién SAAF a cargo del
dinamizador Cesar augusto palomino durante una sesién plenaria en al auditorio central
de Andrés Sanin. Se presenta la forma de acceder al sistema y las diferentes consultas
que los instructores pueden realizar dentro del aplicativo.

2. Ajuste de la programacion SAAF
En trabajo remoto el instructor Stiven Solano realiza revisién y ajustes a la programacion

en SAF CC respecto al documento Programacién MACRO TRIM 1V-2025. Lo anterior por
actualizacion a la MACRO desde coordinacion académica.
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3. Actualizacion de la Planeaciéon Pedagédgica

Durante la jornada de la tarde, el equipo ejecutor realizo la actualizacion de la planeacion
pedagogica correspondiente a los programas de formacién en desarrollo. Esta labor
incluyé la revision de los resultados de aprendizaje, la matriz de planeacion y las
estrategias didacticas empleadas, con el propdsito de garantizar la coherencia entre los
objetivos formativos y las actividades ejecutadas.

4. Formulacién de Planes de Trabajo Concertado (Tarde)

En la jornada de la tarde, los instructores llevaron a cabo la formulacion de los Planes de
Trabajo Concertado, orientados a fortalecer la planeacién y ejecucion de las acciones
formativas. Durante esta actividad se revisaron los compromisos individuales y colectivos,
estableciendo metas, responsabilidades y cronogramas de cumplimiento acordes con las
necesidades de los programas de formacion y los lineamientos institucionales.

CONCLUSIONES

e Se trabajoé segun requerimientos para el nuevo trimestre y segun programacion
recibida
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